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LOS TALENTOS Y SUS

Por:

i Arnulfo Gomez Gémez.

San Luis, nuestro pueblo, es un gestante
permanente de talentos en todas las expresiones
culturales y tradicionales que se dan a lo largo y
ancho del territorio.

Es inimaginable el talento que se conoce dia tras
dia de nuestros jovenes, nifios y aiin personas
mayores que aunque tarde caen en la cuenta de
su potencial o que atn estando conscientes de
ello, nunca pudieron sacarlo a flote por falta de
apoyo, de tiempo, o simplemente por
machismo.

Desde el surgimiento del proyecto de musica
avalado por padres de familia y nuestra
cooperativa, gracias a la asesoria y
acompafiamiento permanente de la profesora
Policarpa; en los tltimos afios hemos tenido la
oportunidad de detectar innumerables talentos
locales con relaciéon a las expresiones
culturales, canto, musica, interpretacion de
instrumentos; evento que hacia mucho tiempo
no se veia en nuestra localidad unas veces por
secuelas que aun repercuten relacionadas con el
conflicto de violencia que se vivio en nuestro
pais y otras, por falta de oportunidades ya que
no se da la debida planificacion, programacion y
difusion para la ejecucion de proyectos
culturales tendientes a la caza de talentos en la
totalidad del territorio Municipal.

Las muestras culturales son de gran
importancia social y psicolégica. Es
indescriptible la emocion y muchas veces las

COORDINADOR
Arnulfo Gomez Gémez

JEFE DE REDACCION
Laura Duque Buitrago

DISENO Y DIAGRAMACION
Robinson Danilo Vergara O. (Pekas)

Y APOYO

kas .
DESIGN ~

El Arriéro

ganas de llorar de alegria, cuando se percibe que
nuestros nifios y jovenes hacen sus
interpretaciones y dejan escapar todas sus
aptitudes, presentaciones que no tienen nada
que envidiar a los artistas posicionados en el
mercado nacional.

Lo que vivimos en la noche cultural
realizada por la Institucion Educativa San Luis,
en cabeza del Doctor Juan Carlos Quinceno
Marin, el viernes 6 de Junio; fue un acto que
llené de emocidn a quienes asistimos. Si bien
hubo percances con el sonido ademas de la
timidez y sentimentalismo y falta de
experiencia de nuestros artistas, todo es
aceptable y una vez subsanados, se vivid un acto
magistral, que solo sabemos valorar las
personas que acudimos a la invitacion con el
unico proposito de apoyar la banda marcial y
nos encontramos con un acto cultural que la
unica sombra que tuvo fue la ausencia de la
Administracion Municipal y otras entidades e
instituciones pues ademds no contamos con la
presencia de la Directora de cultura. La banda
de musica me hizo sentir como en las viejas
retretas que se daban en los atrios de los pueblos
a la salida de la misa mayor los domingos. Las
interpretaciones de los solistas, el coro, la tunay
la orquesta nos hicieron sentir con el mejor de
los conciertos, no importo el lugar, que aunque
acogedor, se diferencié mucho de un teatro pero
lo importante era escuchar y ver las
interpretaciones de estos semilleros de talento
sanluisanos y sanluisanas. Gracias a profesores
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y alumnos. Eso es hacer patria.

No es posible dejar pasar desapercibida la
celebracion del dia del campesino. Fue una
fiesta como hacia mucho no se veia en nuestro
pueblo. Eldesfile tuvo una representacion de la
totalidad de las veredas y entidades oficiales. La
masiva participacion del campesinado y la
atencion tan especial que se les dio a cada uno
de ellos es digna de hacer notar, ellos eran los
homenajeados y como tales tenian que ser
tratados. La programacioén cultural insuperable,
esa participacion de los mismos grupos
veredales es la que le da a esta fiesta el toque
principal, pudimos ver la calidad y el gusto con
que se participo.

La organizacion para todos los eventos:
distribuciéon de alimentos, participacion en la
tarima, rifas de los detalles; fue planificada de
tal forma que pocos fueron los desérdenes que
se vieron pero en términos generales fue una
celebracion que recordaremos por mucho
tiempo y con la que queda demostrado que las
efemérides y celebraciones se pueden hacer en
la fecha que corresponde y con la organizacion
que la comunidad se merece.

Felicitaciones a los organizadores,
Administracion Municipal, Secretaria de
Desarrollo Comunitario, Coosanluis,
parroquia, y todos los que organizaron esta
celebracion, y a ustedes CAMPESINOS
SANLUISANOS, felicitaciones y gracias por
hacer posible que la agricultura y tradiciones
campesinas no desaparezcan de nuestraregion.
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Nuestro periodico tiene una publicacion de

500 ejemplares mensuales
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ENTRE TARDE Y NOCHE

(Segunda parte)

"Esta es la historia humana de unos origenes. Una memoria que nos invita a superar la vision en blanco y negro, de lucha
entre buenos y malos, en que se empefian a veces en reducirnos para que otros piensen y decidan por nosotros”

Por:

Juan Alberto Gémez
|

Después de caminar durante dos dias por el
monte en el que atravesaron el rugiente rio
Samand y pasaron la noche en el puente de la
quebrada Serranias, los tres colonizadores
exploraron la montafia, vieron las palmas de
Tagua que anunciaban la tierra buena y la
encontraron propicia para establecerse. El sol
sefialaba que habian pasado las tres de la tarde.
Comenzaron por aprontar palmas de Milpeso y
cortar palos para levantar un cobertizo antes del
anochecer. Cuando amarraron los ultimos
bejucos, la noche ya habia disuelto todos los
verdes. Hablaron poco, ya nublados por el
cansancio, y se tumbaron en sus lechos de
costales.

Al amanecer, la algarabia de millares de
pajaros hinchaba la selva de sonidos. Manuel
Buitrago se percatd de los paujiles que, con su
canto de pujos, se acercaban a la choza. En el
momento que lo deseara, podria derribar alguno
para comer. Bastaba con terciarse la escopeta y
caminar por el monte para traer cafuchas,
conejos, gurres...Por la noche las tagualeras se
llenaban de guaguas que venian a alimentarse
con su fruto de marfil; cuando el roedor sentia la
presencia del extrafio pegaba un salto, el cazador
lo escuchaba, enfocaba la linterna en esa
direccion y ahi estaba la guagua: petrificada
como esperando el disparo, reflejando dos
anillos de luz en sus ojos nictalopes.

Durante muchos dias la dieta se compuso de
aguapanela y carne. Un dia hallaron la
desembocadura del Rio Claro en el rio Cocorna
y pese a tener los ojos acostumbrados a las
quebradas y rios que abundan en esa region del
oriente de Antioquia, se quedaron deslumbrados

ante el copioso encuentro que formaba un
charco de mas de cien metros. Nubes de peces se
deslizaban en el agua luminosa. Cardiimenes de
patal6 y doradas agitaban la superficie con sus
saltos. Manuel Buitrago vio la ocasion para
pescar y no encontré carnada, entonces se le
ocurrio6 ensayar con un trozo del tabaco que Luis
Enrique Zuluaga le entregd: sacod cuatro
doradas, que sumaban unas seis libras,
valiéndose de un anzuelo de tres centimetros y
una cuerda de ochenta hasta que un pez
demasiado grande cargo6 con cuerda, anzuelo y
tabaco. Desde esa mafiana, agregaron pescado a
su alimentacion.

En medio de tan denso bosque, la vida
encarnaba en incontables formas; incluso en
zancudos, avispas, gusanos venenosos y
serpientes. Por eso los colonizadores de estas
tierras iban curtiendo la piel con soles y
punzadas hasta templarla para apretar sus
musculos tensos. Podian reptar por la tierra
aspera de ponzofias o rasgar veloces el tupido
rastrojo. Eran auténticos continuadores del
impulso humano por conquistar nuevas tierras y
cuya gesta mas prominente en Colombia,
después de la conquista espafiola, sucedio a
mediados del siglo diecinueve cuando familias
antioquefias se diseminaron al sur por lo que hoy
es Caldas, Risaralda, Quindio, norte del Valle y
norte del Tolima. Y en el oriente, cuando el rio
grande de la Magdalena seducia por su incesante
fluir de mercancias, se encaminaron en pos de €1,
personas del municipio de Granada. En una de
sus travesias fundaron el municipio de San Luis.
Ahora, en el octubre lluvioso de 1954, Manuel
Buitrago, su hermano Horacio y Luis Enrique
Zuluaga consumaban un ritual aprendido de los
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padres y abuelos. Salieron desde San Luis para
tomar, durante mas de una jornada, el camino
antiguo que llegaba hasta el rio Magdalena y
después se desviaron para internarse en el
monte; con hachas y rulas abrieron pequefios
claros, también llamados mejoras, para encerrar
el terreno del que ya se sentian duefios.

Conel paso delos dias, lachozasehaciamas
firme y el claro alrededor suyo mas ancho.
Herlinda Ramirez, quien aguardaba en San Luis
con Gustavo, su primogénito recién nacido,
acompafié unas semanas después a su esposo
Manuel Buitrago para seguir disponiendo el
sitio donde vivirian. Lo mismo hizo Horacio
Buitrago con su esposa. Luis Enrique Zuluaga
prefirié irse; su espiritu inquieto nacio para amar
la tierra nueva pero no para envejecer con ella.
Alcanzd, sin embargo, a participar de la sesion
espontdnea que tuvo lugar en el rancho de
Manuel. Alahora de la siesta, en que la digestion
invita al suefio, conversaban en tono reposado
sobre el nombre que llevaria el paraje. No les
tomd mucho tiempo porque no encontraron un
hecho significativo que irrumpiera y se pusiera
en medio imponiendo alguno, como suele
ocurrir. Los campesinos eligen nombres de
lugares que tienen para ellos una referencia
especial por ser ya conocidos. Tal vez ese gesto
guarde alguna intima simetria con el de los
espafioles cuando bautizaron a sus colonias con
los mismos nombres de su afiorada Espaiia; tal
vez en ese gesto se encuentre el deseo de hacer
menos hostil, mas familiar y, por lo mismo, mas
suyo el nuevo lugar que ocupan. Por eso cuando
Manuel propuso que se llamara Santa Rita, los
demas vieron que era bueno y lo llamaron: Santa
Rita.
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CONCUSION, PECULADO, COHECHO

Por:

) Arnulfo Gémez Gémez.

Concusion es la accién de exigir impuestos,
multas o prestaciones, que arbitrariamente hace
un funcionario publico en provecho propio.

La concusidn, es un concepto legal que se
utiliza para describir una situacion en la cual un
funcionario hace uso de su cargo para hacer
pagar a una persona una contribucion que no le
corresponde. La concusion también implica
exigir un pago mas alto del estipulado por ley.

El analisis de la concusidon, sus
caracteristicas, y determinar si existe depende
de unjuez. Ya que la concusidon puede contar con
diversos agravantes: el uso de la intimidacion, la
invocacion de drdenes de funcionarios de mayor
jerarquia, etc.

El servidor publico y/o empleado publico,
incurre en este delito cuando exige, por si mismo
o por medio de otra persona, dinero, valores o
servicios a titulo de impuesto, renta,
contribucidn, etc., sin que la ley lo estipule o en
una cuantia superior a la permitida.

Si el funcionario es encontrado culpable, la
pena varia seguin cada legislacion y de acuerdo
con la gravedad del delito cometido. Por lo

general, los castigos van desde el pago de multas
hasta la destitucion e inhabilitacion para
desempefiarse en cargos publicos o incluso la
prision.

Peculado es un concepto relacionado con el de
concusion: tiene lugar cuando un servidor
publico se apropia de bienes del Estado o de
compailias, en provecho propio o de un tercero.
Diferencias con cohecho

Concusion y cohecho son dos términos que
a menudo se confunden en el lenguaje popular,
pero se trata de conceptos distintos. En primer
lugar, cabe aclarar que ambos pertenecen a una
misma categoria: son dos tipos de abuso, un
fenomeno que ha adoptado diferentes formas a
lo largo de la historia y que continta
enmascarandose para formar parte de las
diversas culturas del ser humano.

Continuando con el abuso, si bien posee
muchas clasificaciones, la tasa mas alta de
victimas estd asociada al abuso de poder, dado
que no requiere de una alta jerarquia politica ni
de una fortuna econodmica; en muchos casos, de
hecho, los abusadores no necesitan otra cosa que
una fuerte personalidad, una gran influencia

Y ABUSO DE PODER

sobre su entorno que se da meramente a nivel
psicologico.

La concusion y el cohecho son dos tipos de
abuso muy comunes, al punto de haberse
convertido en conceptos que la poblacion acepta
con total normalidad, dado que suelen tener un
lugar reservado en las noticias casi a diario. La
principal diferencia entre ambos términos puede
apreciarse en sus definiciones basicas: mientras
que la concusion implica la exigencia de un pago
por parte de un funcionario que busca un
beneficio para si mismo, el cohecho describe el
soborno de un funcionario publico o un juez.

Otra distincion posible gira en torno a la
demanda de la suma monetaria, la cual se da
solamente en el caso de la contusion, dado que el
funcionario exige dicho pago. Por otro lado,
todos los individuos que llevan a cabo un
cohecho llegan a un acuerdo, sin necesidad de
amenazas por parte de ninguno de ellos.

Se trata de dos delitos graves, ambos
relacionados con el dinero y la falta de
honestidad, de dos acciones que producen un
dafio en el bien juridico de la administracion
publica.

Horarios de Viajes

San Luis
Medellin

Giros y Encomiendas

5:00, 6:00, 6:45, 8:00, 9:00, 10:00, 11:00 a.m.
12:00, 1:00, 2:30, 3:00, 4:00, 5:00, Domingos y festivos 6:00 p.m.

Medellin
San Luis

5:00, 6:00, 7:00, 8:15, 10:00, 11:00, 11:45 a.m.
1:00, 2:00, 3:10, 4:00, 5:15, 6:00 p.m.

No viaje sin tiquete, éste lo asegura en caso de accidente y respalda su equipaje

San Luis, Ant.
Parque Principal
Carrera 19 N° 20-16
Tel: 834 80 09

Medellin: Terminal de transportes Norte
Taquilla 15, puertas de salida 15y 16
Teléfono gerencia: 230 36 46

Teléfono taquilla: 230 09 33

info@flotagranada.com
www.flotagranada.com
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PARTICIPACION ACTIVA EN AUDIENCIA PUBLICA AMBIENTAL
DEL PROYECTO HIDROELECTRICO PORVENIR II

Como parte del tramite de la Licencia Ambiental
del Proyecto Hidroeléctrico Porvenir II, la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
realizo la reunion preparatoria a la Audiencia
Publica Ambiental el viernes 13 de junio en el
coliseo del corregimiento El Prodigio, con una
fuerte participacion de cerca de 600 personas
que le dieron apoyo al proyecto, con el
compromiso responsable de dar cumplimiento a
las medidas de manejo ambiental, por los
impactos generados.

A dicho evento asistieron personas de la
cabecera municipal de San Luis, corregimiento
El Prodigio, y de las veredas Santa Rita, La
Arabia, El Palacio, La Palma, La Cristalina, Las
Margaritas, La Garrucha, La Josefina,

Monteloro, La Cumbre, entre otras, asi como las
comunidades de Puerto Nare de las veredas
Serranias, Tambores, Los Limones, La Arabia y
cabeceramunicipal.

Recuerde que el jueves 3 de Julio de 2014, la
cita es en el municipio de San Carlos, para la
realizacion de la Audiencia Publica Ambiental,
y es muy importante su participacion para el
licenciamiento de este proyecto, tan
transcendental para el futuro del municipio de
San Luis.

Inscribase para que pueda tener la
oportunidad de participar y exponer su punto de
vista.

jLos esperamos!

MAS CALLES PAVIMENTADAS

Proyecto pavimentacion de vias urbanas y reposicion de redes de alcantarillado en la calle 18
entre carreras 18 y 19 (630 metros cuadrados de pavimento)

Reposicion de red principal, redes domiciliarias y
pavimentacion por un valor de( 94.837.060)

El personal contratado es del municipio tanto la
mano de obra calificada y no calificada, el
suministro del material son personas del municipio.

La gobernacion aporta 1.000 sacos de cemento

y el municipio el excedente.

Conclusion del proyecto de pavimentacion de la
calle esperanza entre carreras 21y 22.
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Campesino Sanluisano

Por:

]

El pasado 08 de Junio del afio en curso, se llevd a cabo en el
municipio de san Luis Antioquia, la gran celebracion del Dia
del Campesino. Una actividad planeada y proyectada desde
inicios del afio, aprobada por el sefior alcalde Carlos Mario
Gomez Urrea, quien destind nueve millones de pesos
($9.000.000) de su presupuesto para que se realizara un evento
acorde a las costumbres y tradiciones del campesinado
sanluisano, reafirmando de esta manera la importancia que
cada una de estas personas cumple en el desarrollo del pueblo.

La celebracion de este dia fue planeado y organizado por un
equipo coordinador de las actividades a realizarse, el cual
constaba de 13

perso

nas con muy buenas propuestas y a su vez comprometidas con
adquirir unos buenos resultados finales, quiero hacer un
especial énfasis en el buen desempefio de la directiva de
Asocomunales y de los presidentes de cada una de las 39
Juntas de Accion Comunal, quienes fueron mis aliados en todo
este tiempo y fue por su aporte que se logrd la representacion
de todas las comunidades que cada uno de ellos representa,
realizando su esfuerzo econdmico participativo y cultural para
que de esta manera se pudiera lograr tan buen resultado. Es por
ello, que no se puede desconocer que donde hay planeacion y
cooperacion se puede lograr lo que se proponga y este fue un
espacio para celebrar y rescatar la cultura rural, ya que poco a
poco haempezado a desparecer en nuestro municipio.

Agradezco en nombre de todos los comunales el aporte que
realiz6 COOSANLUIS representado en su equipo humano
Viviana Macias y Gloria Bohorquez, y en su colaboracion
economica, pues disponiendo de sus excedentes
aportaron para regalarles a estas familias asistentes
estas bonitas toallas con su timbre “COOSANLUIS”
y de esta manera manifestarle a estas familias que son
una cooperativa con participacion comunitaria.

De otro lado, deseo contarle al pueblo sanluisano
que a modo personal - como promotora de
desarrollo comunitario-, me siento contenta
con los resultados obtenidos agradezco a
todos los que aportaron su granito de
arena para que esta celebracion se
diera de lamejor manera.

Por tltimo quiero agradecer al

DIOS todopoderoso por

darnos tantas bendiciones

y de esta manera darnos

la oportunidad de
avanzar en lavida.
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INNOVAR Y DISENAR,
- UN SUENO HECHO REALIDAD

' Por:

— ‘ Laura Isabel Duque

]
Juan Carlos Buitrago, es un joven apasionado
por los negocios y ejemplo a seguir para los
jovenes de San Luis; ha sido un pilar
fundamental en el municipio, pues ha trabajado
para diferentes entidades demostrando sus
habilidades en la estampacion, el disefio y la
innovacion.

“Juan”, como lo llaman sus amigos, nacid en
el municipio de Puerto Nare el 13 de Noviembre
de 1991; cuando é€l tenia tres afios de edad, su
familia decidid ir a vivir al municipio de San
Luis a buscar mejores oportunidades. Aca
ingreso a la escuela en donde demostré ser un
nifio aplicado, no solo estudiaba sino que
trabajaba para ayudar a su familia. Con tan solo
10 afios de edad vendia frutas y mecatos en la
calle, después trabajo en una panaderia
ayudandole al panadero a limpiar los moldes y
hacer mandados; y por ultimo trabajoé en una
cerrajeria; asi se ha ido su vida trabajando, pero
no como obligacion sino como una pasion que
COITE POr SUS venas.

Cuando ingresd al colegio, trabajo en un
supermercado los sabados y domingos, se fue
ganando la confianza y el carifio de su patron y
logré quedarse alli por otros cinco afios hasta
que llegd a décimo grado; este afio fue muy
satisfactorio para Juan pues le ensefiaban una
materia de empresas (Gestion empresarial y
emprendimiento), gracias al conocimiento que
sus profesores fueron depositando, comenz6 su
gran sueflo, como ¢l mismo dice “crear mi
empresa donde no solo me sostuviera
econdmicamente sino también donde muchos
compaiieros del colegio se pudieran beneficiar
por medio de un empleo directo o por medio de
una oportunidad de aprender
algo productivo en
sus vidas”.

RECICLA
PeTRORERUT

La estampacion brill6 en la feria de la
ciencia

En este mismo afio 2010, hicieron en el
colegio una feria de la ciencia, en donde los
alumnos demostraron sus habilidades en
diferentes componentes; fue alli donde Juan
Carlos y sus compafieros de grado tuvieron la
idea de crear una empresa, todo fue iniciativa de
¢l, hicieron una microempresa de Estampacion,
el dia de la feria los cinco se metieron en el
cuento, hicieron publicidad, estamparon sus
propios uniformes, cada uno se asignd un cargo,
hicieron su identificacion (carnets) y la mision,
vision y valores de su empresa llamada Kolor
cool. “Fue un éxito total estamparles las
camisetas a los estudiantes porque hasta hacian
fila para marcarles en sus camisetas el nombre o
algun icono en blanco y negro.” Comenta.

Este dia trabajaron con planchas o plantillas
las cuales estampan sélo en textil, fue tanto el
impacto en la comunidad estudiantil que los
alumnos pagaban sus estampados; y como
resultado a tanto trabajo fueron los ganadores de
laFeriadelaciencia2010.

Cuando se graduo de once, en lo unico que
pensaba era en hacer realidad el suefio que tenia
desde el colegio, algo que habia comenzado
como un pequefio proyecto de ciencia,
convertirla en una gran empresa. Emprendié un
arduo trabajo investigativo y se dio cuenta que
no sélo se estampaba en textiles sino que habian
muchas maneras de utilizar el disefio ademas
penso en el nombre de su empresa llamada
CIAT. Centro de Innovacion, Arte y Tecnologia,
porque le gustaba estampar y diseflar pero
también la tecnologia.

Al principio fue muy dificil encontrar quién
le ayudara con un capital para invertir en
maquinas, pero siempre habrd personas que
iluminen el camino y Juan cont6é con muy buena
‘ suente, le
colaboraron
haci

L

endo un préstamo en la cooperativa Coosanluis,
y fue a Medellin a capacitarse. Con los
conocimientos adquiridos llegd al pueblo con
muchas ilusiones de terminar el suefio que habia
dejado alaespera.

“Muchos compaiieros han pasado por este
negocio se han capacitado, han aprendido
cosas, unos han montado su propio negocio,
otros estan trabajando en empresas pero todos
aprenden lo mas importante y es querer salir
adelante” dice Juan Carlos que esto es lo que
CIAT les haregalado.

Trabajar sin limites para brindar un
buen servicio

En la actualidad Juan Carlos sigue en la
busqueda de brindar un mejor servicio a la
comunidad, no sélo en San Luis sino en otros
municipios y departamentos de Colombia donde
la innovacidn es su sello. Ha realizado estudios
de disefio web y disefio grafico en el SENA, en
ACISyenel CENSA.

En CIAT no s6lo hacen estampaciones sino
que ahora los Sanluisanos encontraran: Venta de
computadores, disefio web, instalacion y venta
de camaras de video-vigilancia, reparacion de
computadores, asesoria de imagen corporativa,
recarga de cartuchos, soporte técnico,
estampacion de uniformes, de mugs, botones,
baldosas, tarjetas, pendones, volantes,
catalogos, pasacalles, lapidas y osarios, entre
otros. Ademas hace 1 mes comenzd con un
nuevo proyecto fusionado con el Pekas, su otro
aliado y compaifiero de trabajo, entre los dos
crearon la microempresa Fusion digital, en la
que prestan el servicio de fotografia, video y
trabajos en acrilico.

Para Juan Carlos no hay nada imposible, pero
tiene claro que el esfuerzo, la disciplina y la
pasion deben ir de la mano para triunfar en la
vida.

Asi se describe él: “soy un soflador y
emprendedor que en los obstaculos encuentra
esperanzas, para superarlos y aprender de ellos
para ser cada dia mas fuerte”
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Cliclopaseo.
Show acrobatico

Hermanos Daza.

Programacioén
cultural, Grupos de Danzas y
Artistas invitados.

Orquesta Banda
siete

Cheka (de

Puerto Rico), Diamante, DJ
Alban y dos reguetoneros

y'Sabado’28/de’Junio)

Feria Artesanal: ECOARTE (artesanias con material reciclable).
Exhibicion de juegos tradicionales: Concurso de bebes gateadores,
trompos, glotdén, toma cerveza

Desfile de mitos, leyendas y comparsas
Encuentros deportivos: Pony Baloncesto masculino y
femenino entre municipios invitados V.S. San Luis
Apertura Oficial de las Fiestas, lanzamiento oficial de la
Embotelladora de Aguas "El Castellon" y programacion cultural - Mateo
Alzate
Contradanza “Espectaculo Mundial de Futbol Brasil 20P14"
Orquesta sensacional de Colombiacon Robert Requena,
Ex vocalista de los Melodicos
Luisito Mufoz Hora Loca
Los Estelares
Orquesta sensacional de Colombia
Los Estelares

Domingo}29)deJunio Tunes30/dejunio

Concursos Tradicionales:

Aserrio, Herreria,

Arrieria, Pilanderas, Armando arepas, Vara de premios y

marrano engrasado.
Clasico de hinchas Nacional y Medellin

( Categoria Pony) Programacion

Seleccion Antioquia de Futbol VS San Luis cultural - Azulejo.

Programacién cultural
A Puro Tango

Fuego Mix Tropical
Zona Nueva

Vicente Fernandez (Colombia Tiene Talento) Vinilo 33

Los Tupamaros
Talento Sanluisano: Yessica Suanid Pérez
José Alejandro Arias, Yenifer Duque , Lubi

Fuego Mix Tropical
Zona Nueva
n Holguin De 2 a 3 A.m: Vinilo 33 ( Ahos 60')
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LA LECHE: UN NEGOCIO
PROMETEDOR PARA SAN LUIS

Liliana Beatriz Arias Gonzalez

El mercado lacteo es sin lugar a duda uno
de los renglones mas importantes dentro de
la economia de la region, caracterizandose
por ser propia de los climas frios, por lo que
tenemos municipios con alta produccion
lactea ubicados en la subregion Altiplano.
Sin embargo; en climas calidos por tener
mayor area dedicada a la ganaderia, existe
una produccion relevante para estas
regiones. Asi mismo, hay que tener en
cuenta que la calidad de la leche vista desde
los solidos solubles que contiene (cantidad
de grasa) es mas mejor y por ende mas
apetecida la de clima calido.

Actualmente en el ambito nacional,
tenemos grandes industrias de derivados
lacteos, los cuales si pueden ser exportados a
otros paises, como lo son los quesos
madurados, dulces, yogures, entre otros.

Para San Luis en particular, la
produccion lactea se convierte en una
oportunidad de negocio, que es rentable si se
trabaja de manera asociada y que al negociar
volumenes no so6lo de leche sino también de
insumos, hace que dicha unidn justifique el
negocio y lo convierta en una alternativa
viable para el municipio.

COOLESA, es la Cooperativa de
Lecheros que en San Luis agrupa a los
productores que de manera inteligente
quieren trabajar mancomunadamente, y asi

La Junta de Accion Comunal

Vereda
La Linda

Agradece sinceramente a
la Administracion Municipal,
Instituciones y Entidades que
hicieron posible la celebracion
del dia del Campesino,

lograr para ellos mismos a través de la
asociatividad unos excelentes precios de
insumos, asistencia técnicay de laleche.
Gracias a la vision de negocio que tiene el
actual Alcalde del municipio, ha decidido
apoyar esta iniciativa, dandole un incentivo
econémico para que pueda adecuar un
espacio para la industrializacion lactea. De
esta manera, se podra pasteurizar la leche y
transformarla para poder comprarla a un
mejor precio a sus asociados y expandir el

Agro Punto Finca
San Luis

Carlos Enrique Betancur
Carrera 19 N° 18-79
Tel: 834 82 87

horizonte comercial de los productos
resultantes de este proceso agroindustrial,
que con toda seguridad traerd empleos
directos e indirectos para contribuir con el
desarrollo local.

Se invita a las personas que quieran
participar de esta asociacion a que se pongan
en contacto con el sefior Jesus Maria Gomez
Duque en el teléfono 3113570868, quien es
el representante legal de la Cooperativa
COOLESA.
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iQue bien! por todos los educadores y
educadoras de este bello municipio, como lo
enuncié en una edicion anterior de este
medio de informacion, todos unidos somos
una gran fuerza de desarrollo.

Inicio por aclarar que el término maestro-
maestra lo defino como aquella persona que
hace las cosas con amor y el tinico interés de
por medio es el servicio al projimo.

ESTE ES EL MAESTRO

“Uno de los grandes problemas que ha
vivido la educacion es que ni estan todos los
que son educadores, ni son maestros todos
los que estan en educacion”, y al referirse al
término maestro se hace alusion al educador
que se entrega con alma, viday corazon a sus
educandos y comunidad educativa, es
aquella persona para la cual no existen dias
ni horas para compartir con aquellos que
confian en quien los orienta, es aquel
profesor o profesora que se prepara dia tras
dia cada vez mejor para dar a sus discipulos

lo mejor de si, es aquel que educa mas con el
ejemplo que con la palabra, es quien
proyecta su comunidad y le ayuda a salir
adelante, es aquel que ama lo que hace, pero
también es quien trabaja mucho,
monetariamente le pagan poco y recibe
muchas criticas, de ahi la invitacidén a que no
se mire este panorama tan oscuro, Sino que
por el contrario intentemos en todo nuestro
actuar imitar al gran maestro de maestros:
JESUCRISTO.

Se sabe que en el &mbito educativo desde
el rol de educadores son muchas las
desmotivaciones, injusticias y maltratos que
se reciben de muchas esquinas, es muy
duro... pero para que dicha situacidén sea
menor, el docente debe realizar su tarea con
el mayor amor posible, que todos sus actos
estén guiados por la recta conciencia y si
esta esta tranquila... jde qué se tiene que
preocupar?.

Nuestra bella profesion se debe ejercer
para agradar a Dios, y no al hombre, porque
es muy dificil o mejor dicho imposible tener

iQUE BIEN!

contentos a todos, de ahi que es mejor
desarrollar actividades para hacer sentir
bien y feliz a ese chico o chica que llega al
aula colocando toda la confianza en el
educador, el camino a recorrer con los niflos,
jovenes y adultos debe ser tan bueno y
ejemplar que cuando él lea su epitafio diga:
mi maestro no me ensefid a vivir,
simplemente vivié y me permitid
observarlo”

Asimi querido y querida maestra nuestro
objetivo es esa formacién académica y
social para ese enorme potencial que
semana tras semana llegan al aula: nuestros
estudiantes. Que Dios te bendiga y le dé
cada dia que pasa mucho amor, salud y
sabiduria para que su labor sea cada dia
mejor.

EUGENIO ANTONIO TORO COSME
Educador L.LE. San Luis
Eugenio toro@hotmail.com

SIETE REGLAS PARA PAREJAS FELICES

1. Desanimar a la pareja. Quienes se
quieren y preocupan por el otro nunca
desilusionan o retienen a su pareja. Al
contrario, ambos se animan y apoyan
cuando tratan de perseguir sus objetivos y
sus suefios. Sireprimes a tu pareja, haras que
la relacidon se resienta a largo plazo.
Paraddjicamente, dar mayor libertad a tu
pareja a menudo supone un acercamiento
por su parte.

2. Dudar de los sentimientos del otro.
En una relacion feliz, las dos partes saben lo
que significan para la otra persona. La
comunicacidon y el cariio son muy
importantes para minimizar las
inseguridades y las dudas.

3. Dejar de intentarlo. Una clave
importante es no tirar la toalla. Sabes que
has encontrado a la pareja adecuada cuando
no deja de mostrarte lo mucho que significas
para €l o para ella aunque lleven mucho
tiempo juntos.

4. No reconocer sus problemas. Las
relaciones no son perfectas y pasardn por
retos, mas ambos tienen que enfrentarse
juntos, pues los hardn mas fuertes como
individuos y como pareja. No se puede

solucionar ningun problema si no se le hace
frente, y las personas que se preocupan por
su pareja seran lo suficientemente maduras
para tener discusiones de adultos y llegar a
una conclusién. Si se esconden los
sentimientos, la otra persona no sabe lo que
tiene que hacer o cambiar para que su pareja
sea feliz, por lo que las cosas no mejoraran

5. Fisgonear. Uno de los ingredientes
clave para una relacion feliz es la confianza,
y la gente que tiene confianza no invade la
privacidad de los demds. No deberia hacer
falta ponerle contrasefia al mévil ni borrar el
historial de Facebook. Las parejas deben
tenerse confianza, sin la necesidad de ir
escondiéndose.

6. Desenterrar el pasado. Todos
tenemos un pasado, con puntos positivos y
otros no tanto. Las parejas maduras y felices
lo entienden y no usan los trapos sucios de la
otra persona como argumento en sus
discusiones, 0 como excusa para iniciar una
disputa.

7. Dejar que la relacion se estanque.
Dentro y fuera del dormitorio, es importante
que la pareja no se aburra. A menudo, la
intimidad en la cama se construye desde

fuera, con gestos romanticos y muestras de
carifio, de modo que uno sepa lo que
significa para el otro. La felicidad en las
relaciones se cimenta sobre la
comunicacion, la confianza, la lealtad y el
respeto mutuo. Estas son algunas de las
piedras angulares del amor. Si falta una, la
otrano puede existir.
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CARTA DE UN ALUMNO

A SU MAESTRO

Por:
Maira Quinchia

Enséflame cémo aprender y no qué
aprender; enséflame a pensar y no tan solo
que debo pensar. Asi desarrollaré mi
inteligencia y no simplemente mi memoria.

No me regafies delante de mis
compafieros. Me haces sentir humillado y
temeroso de ser rechazado por ellos.
Aceptaré mejor tus correcciones, si me las
haces calmadamente y en privado.

Sefialame mis cualidades y reconoce mis
habilidades. La confianza que asi desarrollo
en mis capacidades me anima a esforzarme y
me hace sentir valioso y adecuado.

No me insultes con palabras o con gestos
despectivos. Me haces sentir
menospreciado y sin animo para corregir
mis faltas o debilidades.

Ten en cuenta mi esfuerzo y mi progreso,
no solo el resultado final. A veces con poco

esfuerzo logro mucho....... , pero es mas
meritorio cuando pongo todo mi empefio,
asilogre poco.

No me examines procurando rajarme, ni
te afanes de haberlo logrado: Mis notas
deben reflejar mi desempefio y no lo haran si
las utilizas para desquitarte.

Anota lo que hago bien y no sdlo lo que
estd mal. Cuando subrayas mis €xitos y no
mis fracasos, me siento motivado a seguir
mejorando.

Cuando me corrijas o me disciplines,
hazlo sin maltratarme fisica o

emocionalmente. Si atacas mi persona o mi
personalidad, deterioras mi autoestima y no
mejoras mi disciplina.

Confia en mi y demuéstrame tu
confianza. Cuando me repites la misma cosa
una y otra vez, me doy cuenta de tu
desconfianzay esto me precipita a fracasar..

Tratame con carifio, cortesia y respeto.
En esta forma te admiraré y, por lo tanto,
desarrollaré un profundo respeto por ti.

No me amenaces, pero si lo haces,
cumplelo. Si no cumples lo prometido,
aprenderé que, haga lo que haga, siempre
puedo salir eximido.

No me ruegues ni me implores que me
porte bien. Te obedeceré cuando me lo exijas
con firmezay sin hostilidad.

Procura hacer clases amenas e
interesantes, en las que yo pueda participar.

Me aburro cuando todo es rutina, solo ta
hablas y yo nada puedo aportar.

Cuando te haga preguntas, no me digas
“eso ya lo expliqué”. A veces tus
explicaciones no son claras ni suficientes
para mi: Si pregunto, es porque quiero
entender y aprender.

No tengas preferencias. Cuando alabas
aunos e ignoras a otros, deterioras nuestras
relaciones y haces de mis compafieros mis
enemigos.

Cuando me criticas para corregirme,
me defiendo y no acepto mis defectos. Sélo
si acepto mis fallas, podré tratar de
corregirlas. Ten en cuanta que aprendo

mas de quien aprecio que de quien me
desprecia.

No aceptes mis excusas ni mis ruegos por
el incumplimiento en mis tareas. Cuando
debo asumir las consecuencias de mis faltas,
aprendo a responsabilizarme por mis
deberes.

Escucha lo que te digo con atencion e
interés. Si me ignoras o me callas cuando
trato de expresarme, entiendo que mis ideas
son tontas y que, por lo tanto, mi inteligencia
es corta.

No me compares con mis compafleros,
ni con mis hermanos en afios anteriores.
Recuerda que no soy ni puedo ser igual a
nadie y que, aunque no tengo las mismas,
también poseo grandes cualidades.

Trata de conocerme y de apreciarme
como persona. Conociendo mis habilidades
particulares podrds ofrecerme
oportunidades para triunfar. Al sentirme
capaz ¢ importante para ti, crecera el
concepto que me forme sobre mi.

ASOCIACION

PARABOLICA
SAN LUIS

parabolica san luis
INVITA A CONECTARSE

\/ LEGALMENTE A LA TV

El fraude desmejora la senal de su
television y la del vecino. Evite reclamos
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Fortalecer la educacién, entre otros, es uno de los ejes
tematicos que Coosanluis esta promoviendo mediante la
implementacion del programa: “Becas Educacién Superior”,
para el beneficio de 65 estudiantes que respondieron a la
convocatoria efectuada en marzo y abril en todas las agencias
de la cooperativa.

El Consejo de Administracion, acompafiado siempre de la
normatividad y fundamentado en el decreto 2880 de 2004, el
cual promueve la inversiéon de los excedentes de las
cooperativas, entre otras entidades, en educacién superior,
aprobo ochenta millones de pesos ($80.000.000) equivalentes
al 8% de los excedentes del afio pasado, para beneficiar a 65
jévenes de 77 que se presentaron, y que hacen parte de las
familias vinculadas a Coosanluis.

“La educacion, consiste en la
formacion continua sobre distintos
saberes; permite el acceso al
conocimiento, la ciencia, la técnica,

la cultura, la historia, la politica y la
ética; a través de estos saberes, las
personas y la sociedad logran
buscar caminos para el desarrollo”.

Los criterios que se tuvieron en cuenta para la seleccion de los
estudiantes becados, y que estuvo bajo la responsabilidad de la
Confederacion de las Cooperativas de Colombia “Confecoop”,
fueron los siguientes:

1. Serasociado ala Cooperativa y tener una antigiiedad igual o
superior a un afio.
2. Estar estudiando carreras profesionales o tecnolégicas, en

ISANLUIS

BECA'EDUCATIVA

establecimientos debidamente avalados por el Ministerio de
Educacion Nacional, paraimpartir educacion formal.

3. Perteneceralos estratos socioeconémicos 1,2 6 3.

4. Tener el promedio minimo exigido por la norma, que
corresponde 3,5.

5. Estar al dia con las obligaciones de la cooperativa (aportes
sociales, créditos, cuenta actualizada y saldo minimo en la
cuenta).

En la medida que el programa obtenga mayor acogida por los
asociados y se reciban mas solicitudes, el criterio del estrato
socioecondmico entra a jugar un papel decisivo en la seleccion.

Dentro de las responsabilidades que asumen los jovenes
becados, con Coosanluis, estan las del pago de cuarenta horas
sociales, que consiste en acompafnar algunas
actividades puntuales de la empresa, como son:
celebraciones del dia de la familia, del nifio
“semilitas”; acompafiamiento y apoyo en
jornadas de capacitacion y recreacion;
representacion en eventos cooperativos, entre
otros.

Desde Coosanluis queremos felicitar a los
jévenes seleccionados, quienes ademas de
aprovechar la beca, estan aprovechando la vida,
porque la inversion en la educacién ha de ser
una garantia para promover valores, cumplir suenos,
enriquecer conocimientos y promover la paz.

Pensar ahora el futuro de nuestro municipio y las regiones
donde se encuentra asentada la cooperativa, con la presencia
de los profesionales que desde hoy se estan formando, es
augurar desde ya, la calidad de vida de las préximas
generaciones y la contribucién con la potencializacion integral
desuser.




